


  

Приложение 1 

Состав Организационного комитета Конкурса 

 

1.  Шурыгина А.А. – начальник управления образования,  председатель Оргкомитета 

муниципального этапа конкурса «Педагогический дебют - 2022»; 

2. Шалькова С.С. – заместитель начальника управления образования,  заместитель 

председателя Оргкомитета муниципального этапа конкурса «Педагогический 

дебют-2022»; 

3. Сун-Цо-Жен Р.А. – специалист управления образования, секретарь Оргкомитета 

муниципального этапа конкурса «Педагогический дебют - 2022»; 

4. Александровский О.А. - заместитель начальника управления образования; 

5. Селецкая Е.В. -  председатель районного комитета профсоюза работников 

образования; 

6. Матвеева Т.М. - специалист управления образования; 

7. Намаконова Г.В. - специалист управления образования; 

8. Кригер М.А. - специалист управления образования; 

9. Карпук Ю.В.  – учитель истории и обществознания МБОУ «Онохойская СОШ 

№1», победитель муниципального этапа конкурса «Дебют – 2021». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА 

«ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДЕБЮТ – 2022»  

 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения, 

содержание, критерии оценивания конкурсных мероприятий муниципального этапа 

Всероссийского конкурса «Педагогический дебют - 2022» (далее — Конкурс). 

            1.2 Конкурс проводится районным Управлением образования АМО «Заиграевский 

район» как конкурс профессионального мастерства  педагогических кадров. 

             1.3.  Для организационно-методического обеспечения проведения 

Конкурса создаётся организационный комитет Конкурса. 

Оргкомитет: 

1) определяет задачи и порядок проведения Конкурса; 

2) принимает материалы участников Конкурса; 

3) определяет форму, место и сроки проведения Конкурса; 

4) формирует состав жюри, определяет его функции; 

5) формирует Счетную комиссию Конкурса; 

6) ведет документацию Конкурса. 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

           2.1 Конкурс проводится в целях создания условий для развития творческого 

потенциала, формирования гражданской позиции, самореализации и самоутверждения 

молодых педагогических работников системы образования. 

           2.2 Задачами конкурса  являются: 

- совершенствование методического уровня молодых педагогов, развитие их                    

профессиональной компетентности; 

- мотивация молодых педагогов к поиску и реализации инноваций в 

образовательном процессе современной школы; 

- формирование профессионального сообщества молодых специалистов; 

- повышение авторитета и престижа педагогической профессии. 

 

3. Порядок выдвижения участников Конкурса 

            3.1. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники 

образовательных организаций Заиграевского района, педагогический стаж которых по 

состоянию на 01 апреля 2022 года не превышает пяти лет. 

            3.2. Победители конкурсов «Педагогический дебют» прошлых лет к участию в    

Конкурсе не допускаются. 

4. Порядок проведения Конкурса 

Конкурс проводится в два тура. 

           4.1. Для участия в 1 (заочном) туре конкурса участники представляют                           

до 15 апреля 2022 года в Оргкомитет следующие общие и конкурсные материалы с 

пометкой (на конкурс «Педагогический дебют»):  

1)   Представление Заявителя (на электронном носителе и в печатной форме). 

(приложение 1); 

             2)  Заявку участника (на электронном носителе и в печатной форме);(приложение 2); 

          3)  Фотографии (две цветных: портрет, сюжетная) в формате  jpg; 

          4)  Образовательный проект  (тему проекта определяет участник Конкурса). 

         5)  Видеоролик «Молодой педагог в современном мире…»  (3 -5  минут). 
Конкурсные материалы должны отражать суть процессов - идей, предложений, 

опыта в сжатой и понятной форме. 

Документы принимаются  специалистом управления образования Сун-Цо-Жен Р.А.,     

 эл. адрес: sun-tso-zhen.raya@yandex  

        4.2. Конкурсные задания оценивает жюри, состав и порядок работы которого 

утверждается  приказом начальника управления образования Заиграевского района. 

        4.3. В состав жюри могут входить специалисты УО,  руководители ОО, заместители   
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руководителей ОО, педагоги высшей квалификационной категории, победители 

районных и областных конкурсов педагогического мастерства.  

                         4.4. Устанавливаются следующие сроки проведения 2 (очного)  

                       этапа Конкурса: 

2 (очный) тур Конкурса проводится - 21, 22 апреля 2022 г. на базе   

МБОУ «Заиграевская СОШ».  Начало конкурса – 09.00 часов. 

      4.6. По результатам протоколов жюри определяются победитель и призеры, занявшие 

второе и третье место в номинациях Конкурса.  

 

5. Оценка конкурсных работ 1 (заочного) тура 
 

5.1. Экспертиза образовательного проекта: 

1) Актуальность и значимость образовательного проекта (10); 

2) Новизна предлагаемой проектной идеи (10); 

3) Наличие и обоснованность целей и задач, планируемых результатов и критериев их 

оценки(10) ; 

4) Выделение этапов реализации проекта, содержательность (объём и полнота разработки, 

аргументированность предлагаемых решений, завершённость работы, возможное 

продолжение и развитие проекта (10); 

5) Культура оформления образовательного проекта (10). 

Максимальное количество баллов- 50.  

 

                    5.2. Экспертиза видеоролика: 

                 1) Оригинальность и реалистичность взгляда на проблему (10); 

                 2) Структурированность и логичность подачи материала (10); 

                 3) Чёткая  сформулированность  мировоззренческой, психолого-педагогической   

                  позиции (10) ; 

                 4) Наличие выводов (10). 

Максимальное количество баллов- 40.  

 

  
  

 На втором (очном)  туре  Конкурса  участники  выполняют следующие задания: 

  

 1.Учебное занятие по предмету (регламент 40 минут, включая 10 минут на 

самоанализ и ответы на вопросы членов жюри). 

 

Критерии оценивания конкурсного задания: 

1)   фундаментальность знания предмета (10); 

2) методическая компетентность (10); 

3) психолого-педагогическая компетентность (10); 

4) уровень использования цифровых технологий (10); 

5) личностные качества(10); 

6) глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности (10). 

                       Максимальное количество баллов- 60. . 

Расписание проведения учебных занятий составляется 

образовательной организацией,  на базе которой проводится Конкурс. 

 

           2. Визитная карточка (раскрывает ведущие педагогические идеи, жизненные 

приоритеты, отношение к детям, профессии). 

                  Регламент: 5-7 минут. 

 

Критерии оценивания конкурсного задания  
1)   креативный подход к форме представления «Визитки» (10); 

2)   корректность и культура речевого поведения участников (10); 

      3)   выраженная педагогическая позиция участников(10) ; 

                               

Максимальная оценка - 30 баллов. 



  

                             3.   Презентация из опыта работы «У меня это хорошо получается» 

 

Цель: выявление профессиональной компетентности и 

инновационного потенциала педагога. 

Формат: самопрезентация. 

Регламент: до 15 минут, в том числе 5 минут для ответов на вопросы 

членов жюри. 

Критерии оценивания конкурсного задания: 

1) актуальность авторских находок (15); 

2) аргументированность авторских идей (15); 

3) возможность распространения и внедрения (10). 

Максимальное количество баллов - 40. 

 

                         4.  Публичное выступление 

Публичное выступление на тему, по которой, на взгляд участника, должно быть 

организовано широкое и открытое общественное обсуждение.  

Регламент: до 7 минут; вопросы членов жюри – 3 минуты. 
Критерии оценивания конкурсного задания: 

1) масштабность (10); 

2) глубина и оригинальность раскрытия темы (10); 

3) мировоззренческая позиция (10); 

4) убедительность (10); 

Максимальное количество баллов- 40. 

 

5. Ток-шоу  «Профессиональный разговор» (тема оглашается накануне 

мероприятия) 

Цель: выявление профессиональной компетентности и 

инновационного потенциала молодого руководители. 

Регламент: до 7 минут на индивидуальное выступление. 

Критерии оценивания конкурсного задания: 

1) знание и понимание современных тенденций развития образования и общества 

(10); 

2) культура публичного выступления (10); 

3) умение выявить и сформулировать педагогическую проблему и предложить 

пути ее решения (10); 

4) аргументированность, конструктивность предложений (10); 

5) возможность распространения и внедрения (10). 

Максимальное количество баллов - 50. 

 

                      6.  Миссия победителя конкурса «Педагогический дебют»: 

- стать лидером, трибуном, «голосом» ярких, молодых педагогов; 

- уметь аргументировано выражать свою позицию широкой аудитории; 

- вдохновлять своих молодых коллег на постоянное развитие, 

самосовершенствование, творческую деятельность; 

- взять на себя ответственность за развитие конкурсного движения среди молодых 

педагогов; 

- активно делиться своим опытом. 

 

                   7.  Подведение итогов Конкурса 

7.1. Победители и призеры Конкурса, авторы лучших проектов награждаются 

дипломами и ценными призами.



Приложение 1 к порядку 

 проведения конкурса 

 
Представление Заявителя 

(бланк организации) 

_____________________________________________________________________________               
(полное наименование выдвигающей организации - Заявителя) 

выдвигает____________________________________________________________________ 
                       (фамилия, имя, отчество участника Конкурса) 

  

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса) 

 

 на участие в районном конкурсе «Педагогический дебют - 2022». 
 

Руководитель организации                                                                                          Подпись 

__________________________                                                                            _____________ 
(фамилия, имя, отчество) 
 
 
 

 
 
 
             М.П.



Приложение № 2 к 

Порядку проведения 

Конкурса  

 

ЗАЯВКА УЧАСТНИКА 

 

 ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ: 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Информационная карта участника конкурса  

 «Педагогический дебют - 2022» 

Муниципальное образование 
 

Населенный пункт 
 

Фамилия 
 

Имя  

Отчество 
 

Дата рождения (день, месяц, год) 
 

Место рождения 
 

Работа и учёба  

Должность (по штатному расписанию) 
 

Место работы или учебы (название 

учебного заведения по уставу) 

 

ФИО директора образовательной 

организации 

 

Г од приема на работу/поступления 
 

Педагогический стаж (полных лет на 

момент заполнения анкеты) 

 

  

Образование  

Образование (укажите название и год 

окончания учебного заведения, факультет) 

 

Знание языков (укажите каких и степень 

владения) 

 

Общественная деятельность  

Правительственные, отраслевые, 

общественные и международные награды 

(укажите название и в скобках год 

получения награды) 

 

Членство в общественных организациях 

(укажите название и год вступления) 

 

Членство в Общероссийском профсоюзе 

образования (да (год)/нет) 

 



Работа в органах государственной власти, 

муниципалитетах (укажите название, год 

избрания, назначения, должность) 

 

Семья  

Семейное положение (укажите имя супруга 

(супруги) и его (ее) профессию) 

 

Дети (укажите имя и возраст детей) 
 

Увлечения  

Хобби 
 

Спорт, которым увлекаетесь 
 

Чем Вы можете «блеснуть» на сцене? 
 

Контакты 
 

Рабочий адрес (индекс) 

Домашний адрес  

Мобильный телефон 
 

Личная электронная почта 
 

Адрес личного сайта в Интернете 
 

Адрес школьного сайта в Интернете 
 

Общие вопросы  

Ваше заветное желание? 
 

Ваши кумиры в профессии? 
 

Напишите юмористический случай из 

Вашей педагогической практики 

 

Победитель  конкурса «Педагогический 

дебют» - это.... (продолжите фразу). 

 

Ваши пожелания организаторам конкурса 

«Педагогический дебют - 2022». 

 

Подтверждаю согласие на участие в Конкурсе. 

Подтверждаю правильность изложенной информации. Даю разрешение на обработку 

персональных данных, внесение информации в базу данных и использование информационной карты 

в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных 

изданиях с возможностью редакторской обработки. 

Подпись  

Дата 

  



Приложение 3 к  
Порядку проведения Конкурса  

 
 

 
 
 

Заявка 
 

Учебное занятие по предмету 
 
Учебный предмет __________________________________________________ 
 
Класс ____________________________________________________________ 
 
Оборудование _____________________________________________________ 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 4 к  
Порядку проведения Конкурса  

 
 

Согласие участника муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют - 
2022» на участие в конкурсе, на обработку персональных данных (публикация персональных данных, 
в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет) 
Я__________________________________________________________________(ФИО полностью) 
подтверждаю согласие на участие в конкурсе «Педагогический дебют – 2022». Подтверждаю 
правильность изложенной в Заявке информации. В соответствии с Федеральным законом Российской 
Федерации от 27.07.2006 г. 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на обработку своих 
персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно: 

 1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем 
записи персональных данных Анкеты участника;  

2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку 
персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких 
средств;  

3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью 
совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации;  

4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в 
соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия; 
       5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение 
персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, 
общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических 
образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки 
раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых 
бюллетеней и каталогах; 
      6. разрешаю использование предоставленных на конкурса материалов в некоммерческих целях 
(реклама Конкурса, безвозмездная публикация в методических и информационных изданиях, в 
средствах массовой информации, учебном процессе) с обязательным указанием авторства работы;  
      7. гарантирую соблюдение авторских прав при подготовке материалов, представленных на 
Конкурс.  
При этом: 1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников 
от несанкционированного доступа.  
2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут 
использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий. 
 3. Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 
неопределенного срока.  
Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.  
 
 
 
Подпись ___________________ _________(______________) 
                                           (ФИО полностью) (подпись) 
 
 Дата_______________  
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