
Резолюция 

Августовской конференции работников образования  

МО «Заиграевский район» 

«Реализация проекта «Школа Минпросвещения России. 

Эффективные механизмы управления качеством образования  

на муниципальном уровне» 

 

18 августа 2022 года                 МАОУ «Талецкая СОШ» 

 

18 августа 2022 года состоялась ежегодная августовская конференция 

работников образования МО «Заиграевский район» 

 Цель конференции: открытое профессионально-

педагогическое обсуждение актуальных вопросов сферы образования, 

направленных на достижения качества образования.   

В мероприятиях конференции приняли участие: представители 

Правительства Республики Бурятия,  Народного Хурала Республики Бурятия,  

Министерства образования и науки Республики Бурятия, представители ГБУ 

«РЦОИ и ОКО», ГАУ ДПО РБ «БРИОП», БГУ, представители органов местного 

самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования,   

руководители образовательных организаций, педагогические работники, 

профессиональных союзов,  СМИ и т.д   

В ходе работы секций конференции, состоявшихся обсуждений и обмена 

знаний и опытом участники конференции отмечают, что в условиях 

реформирования российской системы образования, интеграции образования  

актуализируется проблема обновления содержательных подходов в реализации 

образования и воспитания, повышения качества образования, роста 

профессионального мастерства педагогического и управленческого корпуса 

сферы образования.  

Участники августовской конференции работников образования 

образовательных учреждений МО «Заиграевский район» по итогам обсуждения 

актуальных вопросов по управлению качеством образования на муниципальном 

уровне предлагают следующие меры, направленные на решение существующих 

проблем: 

1. Управлению образования МО «Заиграевский район»: 

1.1. Продолжить работу: 

- по реализации проекта «Школа Минпросвещения России»; 

- по совершенствованию системы оценки муниципальных механизмов 

управления качеством образования Заиграевского района; 

- по выявлению и коррекции профессиональных дефицитов руководителей 

образовательных организаций, учителей-предметников и обучающихся с учетом 

результатов федеральных и региональных оценочных процедур; 

- по реализации Государственной программы «Сохранение и развитие 

бурятского языка в Республике Бурятия на 2021-2030 годы», координации 

процесса её реализации всеми соисполнителями, сохранению и развитию в МО 

«Заиграевский район» бурятского языка, расширению сферы его применения, 

созданию активной языковой среды, организации межрегионального и 



международного сотрудничества в данном направлении, кадровому 

обеспечению процесса изучения и преподавания бурятского языка;  

- по взаимодействию с сетевым университетским образовательным 

округом, с сетевым дистанционным образовательным кластером Республики 

Бурятия, обеспечивающих углубленное изучение предметов, формирование 

функциональной грамотности обучающихся и определение эффективных 

механизмов и технологий в обучении, направленного на обеспечение 

доступности качественного образования независимо от места жительства, 

социального и материального положения семей обучающихся и 

обеспечивающую образовательные потребности каждого ученика в 

соответствии с его индивидуальными особенностями;   

- по организации образования и воспитания детей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью, в том числе с применением 

дистанционных образовательных технологий;  

- по реализации мероприятий регионального плана Года народного 

искусства и нематериального культурного наследия народов России в 

Республике Бурятия, Года педагога и наставника, Года 100-летия Республики 

Бурятия;  

1.2. Обеспечить введение ставки муниципального координатора 

Всероссийского проекта «Навигаторы детства 2.0».  

1.3. Обеспечить внедрение Федеральной государственной 

информационной системы «Моя школа». 

1.4. Создать условия для распространения успешных педагогических 

практик и поддержки новых образовательных инициатив, обеспечивающих 

высокие показатели качества образования; активизировать работу по участию 

педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций 

в федеральных и региональных исследованиях предметных и методических 

компетенций учителей; усилить роль методических служб в повышении 

квалификации педагогических работников на муниципальном уровне;  

1.5. Организовать работу по формированию муниципальной системы 

наставничества педагогических работников, с включением мероприятий по 

вовлечению в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года 

работы педагогов в возрасте до 35 лет;  

1.6. Обеспечить достижение планового показателя мероприятия «Доля 

детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием» 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование»; 

1.7. Обеспечить внедрение эффективных механизмов управления 

воспитательными системами образовательных организаций, способствующих 

устойчивому развитию муниципальной системы воспитания;  

1.8. Повысить уровень организации и контроля качества воспитания для 

достижения целей национальных образовательных инициатив;  

2. Руководителям образовательных  организаций: 

2.1. Обеспечить внутришкольную методическую работу с учетом 

достижений обучающихся и методических разработок педагога в целях 

повышения качества образования, в том числе по объективности оценки качества 



подготовки обучающихся и формированию образовательных запросов на 

повышение квалификации по программам, направленным на освоение 

современных образовательных технологий; 

2.2. Содействовать формированию функциональной грамотности у 

обучающихся начальной, основной и средней ступени обучения; использовать 

при организации учебного процесса и внеурочной деятельности в качестве 

инструмента оценки функциональной грамотности, мониторинга личностных 

образовательных результатов материалы регионального проекта «Путешествие 

ирбиса по Бурятии»;  

2.3. Увеличить охват детей с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью и состоящими на разных видах учета программами 

дополнительного образования;  

2.4. Совершенствовать систему образовательных событий, 

стимулирующих научное и техническое творчество детей и молодежи на 

муниципальном, региональном и всероссийском уровне; обеспечить 

эффективное сетевое взаимодействие образовательных организаций с научно-

исследовательскими учреждениями в рамках проектной деятельности 

учащихся;  

2.5.   Обеспечить организацию системы внутреннего мониторинга качества 

дошкольного образования в ДОО; 

2.6.  В рамках исполнения п.1 Перечня поручений Президента РФ по 

итогам заседания Совета при Президенте РФ по развитию физической культуры 

и спорта от 10 октября 2019 года, а также п.10 Перечня поручений С.С. Кравцова, 

Министра просвещения РФ от 7 июля 2021 года в каждой общеобразовательной 

организации обеспечить создание школьных спортивных клубов и театральных 

кружков. 

2.7. Обеспечить введение в учебный план, календарный учебный график 

занятий внеурочной деятельности «Разговор о важном». 

2.8. Организовать проведение еженедельной Церемонии поднятия (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации. 

2.9. Создать условия для реализации Всероссийского проекта «Навигаторы 

детства 2.0» и ввести ставку Советника директора по воспитанию. 

2.10. Организовать создание в общеобразовательном учреждении Центра 

детских инициатив. 

2.11. Обеспечить переход ОО на обновленный ФГОС НОО, ООО. 

2.12. Создать условия для внедрения Федеральной государственной 

информационной системы «Моя школа».  

  

    

 


