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Аналитическая справка о проведенной работе в рамках совершенствования системы 

организации воспитания и социализации обучающихся  

общеобразовательных учреждений МО «Заиграевский район» 

 

С целью совершенствования системы организации воспитания и социализации 

обучающихся, повышения качества и эффективности работы руководящих и 

педагогических работников общеобразовательных учреждений, содействия их 

профессиональному росту, управлением образования МО «Заиграевский район» проведено 

совещание заместителей директоров по воспитательной работе 10 июня 2022 года по теме: 

«Актуальные воспитательные практики, как способ реализовать новые требования 

законодательства к воспитанию школьников».  

В рамках совещания были рассмотрены следующие вопросы: 

- воспитание школьников: риски в детско-подростковой среде, содержание, 

перспективы и изменения в нормативных документах; 

- реализация социально значимых практик в воспитательном пространстве школы 

(из опыта воспитательной работы МАОУ «НАТЛ»); 

- работа по реализации программы воспитания в начальной школе (из опыта 

воспитательной работы МБОУ «Усть-Эрийская НОШ») 

В совещании приняли участие – 36 директоров и заместителей по ВР 

общеобразовательных учреждений МО «Заиграевский район». 

В целях совершенствования системы организации воспитания и социализации 

обучающихся общеобразовательных учреждений МО «Заиграевский район» и обеспечения 

реализации статьи 12.1. Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», исполнения приказа УО АМО «Заиграевский район» № 349 от 

29.12.2021 года «Об утверждении муниципальной программы воспитания и социализации 

обучающихся общеобразовательных учреждений МО «Заиграевский район», на территории 

МО «Заиграевский район» создана экспертная группа по проведению муниципальной 

экспертизы рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы 

(приказ № 223 от 14.06.2022 г.). В состав экспертной группы вошли 9 руководителей 

общеобразовательных учреждений МО «Заиграевский район». 

Муниципальная экспертиза рабочих программ воспитания и календарных планов 

воспитательной работы пройдет 17 июня 2022 г. 

 

Реализация воспитательной системы в общеобразовательных учреждениях МО 

«Заиграевский район» в 2021-2022 учебном году была нацелена на выполнение следующих 

задач: 

- совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере воспитания; 

- актуализация организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания; 

- анализ, распространение и создание банка данных лучших практик и технологий 

воспитания и социализации обучающихся; 

- развитие научно-методических механизмов в сфере воспитания. 

В целях совершенствования воспитательной и профилактической работы 

рекомендуем: 

1. Руководителям муниципальных общеобразовательных учреждений - устранить 

замечания, принять к исполнению рекомендации. 

2. Принять к сведению информацию о состоянии воспитательной работы и работы по 

профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 



3. Взять под особый контроль исполнение Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р, Стратегии противодействия экстремизму 

в Российской Федерации до 2025 года, утвержденной Указом Президента РФ от 29 мая 2020 

г. No 344, законодательства по профилактике безнадзорности и правонарушений. 

4. Заместителям директоров по воспитательной работе разработать объективные 

показатели и качественные характеристики результативности воспитательного процесса, 

достоверно отражающие его состояние в ОУ; 

при анализе воспитательной работы отслеживать ее динамику с отражением 

сравнительных данных за различные периоды; доводить информацию о результатах 

проведенной работы до сведения педагогического коллектива. 

5. Активизировать межведомственное взаимодействие с территориальными органами 

ПДН  О МВД России, в части обмена информацией о несовершеннолетних, совершивших 

преступления и правонарушения, для своевременного принятия со стороны 

общеобразовательного учреждения мер индивидуальной профилактики к 

несовершеннолетним данной категории. 

6. Классным руководителям расширить формы проведения мероприятий, 

направленных на сплочение классных коллективов, выявление агрессивного поведения и 

радикальных настроений среди подростков, формирование у них толерантности и умения 

самостоятельно принимать решения, социализацию несовершеннолетних девиантного 

поведения. 

7. В целях профилактики вовлечения обучающихся, находящихся в социально 

опасном положении, активизировать работу по организации их внеурочной занятости. 

8. Освещать на родительских собраниях нормативные документы, касающиеся прав, 

обязанностей и ответственности родителей (законных представителей) в части воспитания 

детей. 

9. Совершенствовать систему внутришкольного контроля за организацией и 

проведением педагогическим коллективом воспитательной работы и работы по 

профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних с отражением 

данных вопросов в соответствующих локальных актах. 

 

 

 

Справку составила 

Заместитель начальника  

УО АМО «Заиграевский район» 

Шалькова С.С. 


