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Протокол аппаратного совещания руководителей,  21 сентября 2022 г. 

По первому вопросу «О деятельности ЦО «Точка роста» в 2022-2023 учебном 

году слушали: 

Руководителя МБОУ «Онохойская сош №1» Буркову И.П. 

Руководителя МБОУ «Заиграевская сош» Бухольцеву А.А. 

Руководителя МБОУ «Новобрянская сош» Чернышову Н.С. 

Руководителя МБОУ «Старобрянская сош» Владимирову М.А. 

Руководителя МБОУ «Ключевская сош» Ярош Е.Б. 

Руководителя МБОУ «Ташеланская сош» Зубакина Е.И. 

Руководителя МБОУ «Ацагатская сош» Рандалова О.В. 

Руководителя МБОУ «Первомаевская сош» Пахомову Г.А. 

Руководителя МБОУ «Горхонскаясош №73» Макстмова Н.П. 

Руководителя МБОУ «Старо-Онохойская оош» Еграшина А.А. 

Руководителя МБОУ «Ново-Курбинская оош» Устинова Е.Н. 

 

 Решение: 

1. Руководителям общеобразовательных учреждений, руководителям ЦО Точка 

роста, обеспечить приведение в соответствие разделов Точка роста, на сайте 

образовательных организаций, в соответствии с требованиями Методических указаний по 

формированию специальных разделов на официальных сайтах образовательных 

организаций, на базе которых создаются центры образования «Точка роста». 

2. Осуществить обновление данных разделов и исключить наличие устаревших 

данных, неактуальных документов, планов работы (2019-2020, 2020-2021 учебные годы) 

некорректных названий и логотипов. Обеспечить своевременное обновление 

информационных материалов, в том числе презентаций и пресс-релизов о 

функционировании центров национального проекта «Образование». 

 3. В целях повышения качества урочных и внеурочных занятий с использованием 

оборудования ЦО Точка роста, активизировать работу по трансляции Успешных 

педагогических практик, проведению методических недель, обеспечив 100% 

использование полученного оборудования. 

4. Осуществить контроль прохождения курсовой подготовки вновь принятыми 

педагогическими работниками, которые работают с оборудованием ЦО Точка роста. 


